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In uNn Mondo dove stress e “burnout” sono
all'ordine del giorno, esiste un modo
naturale e scientificamente provato per
migliorare il benessere del vostro team:
portarlo nel bosco.

Richiamo del Bosco progetta esperienze di
team building iImmersive In natura,
combinando l'expertise di guide
ambientall con |la pratica del Forest
Bathing.

Il risultato? Team piu coesi, collaboratori
pIU serenl, aziende piu produttive.




Il problema: stress cronico dei dipendenti

e | dati Censis di febbraio 2025 evidenziano che il

31,8% dei dipendenti manifesta sintomi di
burnout, caratterizzati da affaticamento
emotivo e alienazione dal contesto lavorativo

e Lo stress costa alle aziende europee €617
miliardi all'anno in assenteismo e bassa
produttivita

e Il turnover elevato puo costare fino al 200%
dello stipendio annuale per sostituire un
dipendente

Fonte: Censis - Censis svolge attivita di ricerca e di consulenza in merito a processi formativi,
lavoro e occupazione. Collabora con organi costituzionali, ministeri, amministrazioni regionali ed
enti locali, organismi internazionali ed enti pubblici e privati.

Stress da lavoro, il Censis: rischio burn-out per un
dipendente su tre

Secondo 'indagine, il 31,8% dei lavoratori dipendenti ha provato
sensazioni di esaurimento, di estraneita o comungue sentimenti negativi
nei confronti del proprio lavoro

|

Il contributo dell’'azienda

11 63,5% dei lavoratori dipendenti e convinto che I’azienda in cui lavora potrebbe
fare molto per migliorare il suo benessere. Ne sono convinti il 77,2% dei dirigenti, il
62,3% degli impiegati e il 62,3% degli operai. Sebbene il lavoro non sia piu
epicentro dell’identita individuale, resta un’attivita fondamentale anche per il
benessere di chi lavora e I'azienda puo dare un importante contributo. Per il
benessere poi contano anche le scelte individuali, e infatti il 66,7% dei lavoratori
dipendenti ad essere convinto che la conquista del benessere dipende anche da
quel che sceglie e decide di fare, dalla sua responsabilita individuale. Condivide
questa idea il 61,5% dei dirigenti, il 64,6% degli impiegati e il 72,5% degli operai. Ma
la responsabilita individuale non significa che i dipendenti siano convinti che
possano fare tutto da soli: oltre I'So% ritiene che Stato e istituzioni possano fare
molto per migliorare le condizioni per il benessere psico-fisico individuale.



La soluzione: riportare le persone in Natura

Investire nel benessere del team attraverso esperienze in hatura non € un costo, e
e un gesto di attenzione verso le persone che ogni giorno costruiscono la vostra
azienda, un investimento che;

e Riduce drasticamente I livelll di cortisolo (ormone dello stress)
e Aumenta la produttivita nel post-esperienza
e Migliora la coesione del team e riduce | conflitti interni

e Dimostra concretamente |'attenzione dell'azienda verso | propri collaboratori

Le nostre esperienze rientrano nei piani di welfare aziendale e tra le spese deducibili per

formazione e sviluppo del personale: chiedeteci come integrare il team building in natura

nel vostro budget welfare per ottimizzare l'investimento.
O



Cos’e Il Team building in Natura?

Il Team Building in Natura e un'esperienza che combina:

Forest Bathing
(Shinrin-Yoku)

Una pratica giapponese
che significa "bagno di
foresta": immergersi
consapevolmente nella
natura, rallentando e
lasciando che il bosco
faccia il suo effetto
rigenerante.
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Attivita
collaborative

Orientamento,
problem solving in
natura, sfide di
gruppo che rafforzano
la comunicazione e la
fiducia reciproca.

s
Applicazione
concreta

Workshop su come
integrare | benefici
della natura nella
qguotidianita lavorativa,
per un benessere che
dura oltre 'esperienza.




| benefici del Team building in Natura

Benefici mentali Benefici fisici

concentrazione « Aumento dei livelli di energia
e Stimolo alla creativita e al problem solving

Benefici relazionali Benefici organizzativi

e Comunicazione piu efficace tra colleghi e Team piu motivato e produttivo
» Rafforzamento della fiducia reciproca  Riduzione dell'assenteismo
* Riduzione delle tensioni interne al team * Miglioramento del clima aziendale




Le nostre proposte

Pacchetto Pacchetto Pacchetto REESENSzZt
RADICI ORIENTAMENTOR IMMERSIONE Pacchetto

Per rallentare, rilasciare Per sviluppare spirito L'esperienza completa di SENTIERO
le tensioni ed essere piu di squadra e problem rigenerazione e coesione MMl | 'esperienza su misura per
presenti solving IN Natura le vostre esigenze

Durata: 1 giorno o mezza Durata: 1 giorno o mezza Durata: 2 giorni (1 notte) Durata: da 1a 7 giorni

giornata giornata Partecipanti: fino a 30 persone Partecipanti: Flessibile
Partecipanti: fino a 30 persone [l Partecipanti: fino a 30 persone il Guide previste: 2 guide Guide previste: in base ai
Guide previste: 2 guide Guide previste: 2 guide Location: da definire insieme partecipanti

Location: da definire insieme Location: da definire insieme Prezzo: a partire da €1.500 Location: da definire insieme
Prezzo giornata: €600 Prezzo giornata: €600 totali per le attivita dei due Prezzo: su preventivo

Prezzo mezza giornata: €400 M Prezzo mezza giornata: €400 giorni personalizzato

| costi non comprendono vitto, alloggio e trasporto

Non sal quale pacchetto scegliere? Ti alutiamo noi.
Scrivicl a iInfo@richiamodelbosco.it



mailto:info@richiamodelbosco.it

Le location in Piemonte

? Oasi Zegna (BI) - riserva naturale a 1.500 metri d'altitudine, faggete secolari
e rifugi accoglienti con vista sulle Alpi.

? Valle Cervo (BIl) - Borghi autentici e borghi in pietra, alberi centenari. Ideale
per chi cerca silenzio e profondita.

? Valsesia (VC) - Ai piedi del Monte Rosa, tra villaggi Walser e torrent;
cristallini. Natura selvaggia e ricchezza culturale.

? Cammino di Oropa (BI) - Un piccolo, grande viaggio a piedi

60 km da Santhia al Santuario di Oropa, attraverso pianura, colline e montagne.
Per team building multi-giornata.

? Vvalle Elvo (BI) - L'anima nascosta del Biellese: boschi intervallati da grandi
pascoli verdi attraversati da corsi d'acqua purissima. Esperienza raccolta e
INntima, lontano dalle rotte turistiche.

? Colline e Parchi Torinesi (TO) - Natura a portata di citta

Dal Parco della Maddalena al Parco di San Vito, colline verdi con vista sulla citta
e le Alpi.

? Parco Nazionale Val Grande (VB) - La piu grande area wilderness delle Alpi.
Per team che cercano vera immersione nel selvatico.

? Strade dei forti (TO) - Una terra di confine, costellata di forti e fortificazioni,
tra Val Germanasca e Valchisone.

? Altre location su richiesta: Conosciamo profondamente anche Lombardia,
Toscana, Liguria, Valle d'Aosta e altre regioni. Raccontateci dove vorreste andare!




Il nostro team

Diletta Zanella

Guide escursionistica ambientale
ufficiale Parco Nazionale Val grande
e Aree Protette Valsesia

Fabio Castello
Counselor gestaltico
e Istruttore CSEN di
Forest Bathing

Enrico De Luca

Guide escursionistica ambientale
e accompagnatore turistico e
Istruttore CSEN di Forest Bathing

Fabrizio Calatti
Gulde escursionistica
ambientale e Istruttore

CSEN di Forest Bathing

Marco Bo

Consulente di alimentazione
naturale, guida escursionistica
ambientale e istruttore CSEN di
Forest Bathing

Sara Massarotto

Consulente di Marketing e
comunicazione digitale per
viaggl ed esperienze In natura




Perche scegliere noi

Siamo Istruttori e guide
ufficiali di Oasi Zegna

Siamo guide escursionistiche
ambientali e guide ufficiali di
Oasi Zegna, 1° area italiana
certificata dal 2011 per la
pratica di Forest Bathing.

Un riconoscimento che
sottolinea la qualita del
nostro lavoro e il rispetto per
I'ambiente.

Abbiamo un’esperienza
decennale sul campo

Accompagnhiamo aziende,
associazioni, famiglie,
professionisti. Abbiamo condotto
oltre 200 esperienze di Forest
Bathing, perfezionando il nostro
metodo e imparando a leggere le
dinamiche di ogni team.

Esperti del territorio

piemontese

Conosciamo ogni sentiero,
ogni rifugio, ogni angolo
nascosto del Biellese e del
Piemonte. Non seguiamo
percorsi standard: scegliamo i
luoghi piu adatti agli obiettivi
del vostro team, alle
condizioni meteo, alla
stagione.

Abbiamo un approccio
scientifico e professionale

Fondiamo ogni attivita su solide
basi scientifiche e continuiamo
ad aggiornarci costantemente
su benessere, team dynamics e
pratiche outdoor per garantirvi
risultati misurabili.




Aziende che hanno scelto il Team

Building in Natura con noi

3anca MONDOFFICE - Mamazen

TTTTTTTTTTTT
AAAAAAAAAAAAAAA

A 0ASI ZEGNA

8 europ

J.P.Morgan assistance

LEGAMBIENTE




RICHIAMO DEL BOSCO

Vi pilacerebbe organizzare un
Team Building in Natura
insieme a noi?

Contattatec!

@ info@richiamodelbosco.it
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